
Приложение 1 

к приказу №130  от 20.12.2021 

Изменения учетной политики для целей бухгалтерского учета 

В Раздел «Общие положения»  внести следующие изменения: 

п.6 заменить отделение Пенсионного фонда РФ, Фонда социального страхования РФ на 
Социальный фонд России (СФР). 

В Раздел 1 «Методы оценки отдельных видов имущества и обязательств» внести 
следующие изменения: 

 п. 2 «Основные средства» дополнить п. 2.21:  

2.21. Учреждение группирует медицинские изделия на инструменты и оборудование 
по Классификации, утвержденной постановлением Правительства от 01.01.2002 № 1, в 
зависимости от сроков полезного использования. Если срок: 

 меньше двух лет – изделие относится к медицинским инструментам; 
 два года и более – изделие относится к медицинскому оборудованию. 

Срок службы определяется по технической документации и паспорту производителя. 

Раздел 2 «Рабочий план счетов»  дополнить п.3: 

п.3.  Единый налоговый платеж с 01.01.2023 учитывается на счетах: 

 303.14 «Расчеты по единому налоговому платежу» 

303.15. «Расчеты по единому страховому тарифу»  

Основание: № 263-ФЗ от 14.07.2022, № 239-ФЗ от 14.07.2022.  

Раздел 5. «Правила документооборота»  дополнить п.2-6: 

2. Право подписи учетных документов предоставлено сотрудникам, занимающим 
должности, перечисленные в приложении 1.  

Основание: пункт 11 Инструкции к Единому плану счетов № 157н. 

3. К учету принимаются документы о приемке, универсальный передаточный документ 
или счет-фактура от контрагентов (поставщиков, исполнителей, подрядчиков), 
оформленные в электронном виде и подписанные ЭЦП в ЕИС «Закупки». Правом 
подписи указанных документов обладают сотрудники, перечень которых утверждается 
приказом главного врача. 

4. Учреждение разрабатывает План мероприятии по переходу на ЭДО к концу 2023г. 



5. Учреждение использует унифицированные формы регистров бухучета, 
перечисленные в приложении 3 к приказу № 52н и приложении 3 к приказу № 61н. При 
необходимости формы регистров, которые не унифицированы, разрабатываются 
самостоятельно. 
Основание: пункт 11 Инструкции к Единому плану счетов № 157н, подпункт «г» 
пункта 9 СГС «Учетная политика, оценочные значения и ошибки». 

6. Журнал операций расчетов по оплате труда  и стипендиям (ф. 0504071) ведется 
раздельно по кодам финансового обеспечения деятельности и раздельно по счетам: 

 КБК Х.302.96.000 «Расчеты по иным выплатам текущего характера 
физическим лицам». 

Основание: пункт 257 Инструкции к Единому плану счетов № 157н. 

 

 


